
  
  

 21.1.2008מיום כללית האסיפה החלטות ה
  
  
האסיפה מאשרת את הסכם השכר לתקופה של עד . 1

  . כפי שהוצג על ידי יושב ראש הארגון31.12.2009
  

האסיפה מביעה תמיכה במאבקו הצודק של הסגל הזוטר . 2
לתיקון תנאי העסקת המורים  ,לתנאי העסקה הוגנים לחבריו

 . זהומייחלת להצלחת מאבק  מן החוץ
  

האסיפה תומכת במאבק הסטודנטים להבטחת נגישות . 3
  .יהילהשכלה גבוהה ציבורית איכותית לכל שכבות האוכלוס

  

האסיפה מחזקת את ידי נשיא האוניברסיטה אשר הגן . 4
באומץ על החופש האקדמי והאינטרסים המשותפים לכל 

סיונות יוסייע לחסום את הנ, ה האקדמיתימרכיבי הקהילי
  .יה האקדמיתית האוניברסיטה מידי הקהיללהפקיע א

  

מוקיעה את התנהלותו הכוחנית של מר דב  האסיפה. 5
במהלך  יושב ראש הועד המנהל של האוניברסיטה  ,לאוטמן

את תמיכתו בהוצאת צווי מניעה ובסגירת שערי , השביתה
זו פגעה קשות ביחסי העבודה התנהלות . האוניברסיטה

. ועד המנהלויה האקדמית ליבמוסד ובאמון הנדרש בין הקהיל
, האסיפה קוראת להתפטרותו של מר לאוטמן מתפקידו

האסיפה קוראת לוועד המנהל לפעול , ובמידה ולא יתפטר
  .להדחתו של מר לאוטמן מתפקידו

  
  

האסיפה קוראת לכל נשיאי האוניברסיטאות להצטרף . 6
 משותף לארגוני הסגל ולסטודנטים להשבת למאבק

התקציבים והתקנים שנגזלו מהאוניברסיטה בשנים 
סיון עתידי לפגוע בעצמאות יאבק נגד כל ניולה, האחרונות

  .המוסדות האקדמיים
  
  


