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<yacens@gmail.com> ϝ Yair Censor

ʹביʺʺ הסגל הזוטʸ-היום

<vaad@post.tau.ac.il> ϝ .Senior Academic Staff Org08:40 2011 ʸ22 בנובמב

ϝ<vaad@post.tau.ac.il>ϝ ".Senior Academic Staff Org" :הʹב ל
TAUFAC-L@listserv.tau.ac.il :אל

ʹלום חבʸים,

להלן הודעʺ אʸגון הסגל הזוטʸ על הʹבʺʺ ההוʸאה על ידי חבʸיהם היום, יום ʹליʹי
22.11.11. אנו מבʷʹים מחבʸי הסגל הבכיʸ לכבד אʺ ʹביʺʺם ולהימנע מנʷיטʺ

ʶעדים העלולים לפגוע בה.

בבʸכה,

הועד

�

�

ʡʸ ʭʥʬʹ ʭʩʸʡʧʥ ʺʥʸʡʧ, 
 

ʸʨʥʦʤ ʩʮʣʷʠʤ ʬʢʱʤ ʩʰʥʢʸʠ ʬʹ ʭʰʩʩʰʲʡ ʬʤʰʺʮʤ ʮ"ʥʮʤ ʭʥʣʩʷʡ ʯʥʠʴʷʤ ʺʥʡʷʲʡ
ʩʣʲʶ ʺʴʸʧʤ ʬʲ - ʭʩʰʥʢʸʠʤ ʬʹ ʩʶʸʠʤ ʭʠʺʮʤ ʭʥʸʥʴʡ - ʨʬʧʥʤ ,ʵʸʠʤ ʩʡʧʸʡ

ʥʰʬʹ ʤʠʧʮʤ. 
ʥʰʥʢʸʠ ʩʸʡʧ ʬʹ ʤʠʸʥʤʮʥ ʭʩʣʥʮʩʬʮ ʸʧʠ ʱʥʴʮʷ ʺʡʹʥʩ ʭʥʩ ʩʣʮ. 

ʯʥʢʸʠʤ ʩʸʡʧ ʩʣʩ-ʬʲ ʭʩʬʤʰʺʮʤ ʭʩʸʥʲʩʹʥ ʭʩʣʥʮʩʬ ʥʫʸʲʩʩ ʠʬ ,ʩʹʩʬʹ ʭʥʩ ,ʸʧʮ
ʡʩʡʠ-ʬʺ ʺʨʩʱʸʡʩʰʥʠʡ. 

 
ʬʢʱʤ ʣʲʥʥʬʥ ʺʬʤʰʤʬ ʯʤʥ ʸʩʫʡʤ ʩʮʣʷʠʤ ʬʢʱʤ ʣʲʥʥʬʥ ʺʬʤʰʤʬ ʯʤ ,ʭʫʬ ʭʩʣʥʮ ʥʰʠ

ʷʡʠʮʤ ʺʬʩʧʺʮ ʸʡʫ ʥʰʫʸʣ ʺʷʣʩʶʡʥ ʥʰʷʡʠʮʡ ʭʫʺʫʩʮʺ ʬʲ ,ʱʥʴʮʷʡ ʩʬʤʰʩʮʤ
ʯʢʸʥʠʮʤ. 

,ʭʩʰʥʸʧʠʤ ʺʥʲʥʡʹʡ ʱʰ ʬʲ ʥʰʩʬʲʤʹ ʺʥʩʸʠʣʩʬʥʱʬʥ ʤʬʥʲʴʤ-ʳʥʺʩʹʬ ,ʭʥʠʩʺʬ ʪʹʮʤʡ
ʥʰʷʡʠʮʡ ʭʫʺʫʩʮʺ ʪʹʮʤ ʬʲ ʪʸʡʰ.  

ʤʺʩʡʹʤ ʺʠʸʷʬ ʭʫʩʸʡʧʬ ʤʫʩʮʺ ʺʲʣʥʤ ʭʥʱʸʴ ʬʲ ʭʫʬ ʤʣʥʰ. 
 

ʹʠʸʮ ʤʣʥʺʡ, 
ʩʰʥʬʠ ʸʮʥʲ. 

 
ʯʫʥ ,ʬʥʮʺʠ ʥʰʬʹ ʯʥʢʸʠʤ ʩʸʡʧʬ ʥʰʸʡʲʤʹ ʺʥʨʸʥʴʮʤ ʺʥʲʣʥʤʤ ʧʱʥʰ ʡ"ʶʮ ,ʭʫʰʥʩʲʬ

ʺʸʥʹʷʺʬ ʺʺʶʮʥʺʮʤ ʤʲʣʥʤʤ ʧʱʥʰ.
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From: jfaculty@post.tau.ac.il
Subject: 22/11-ביʺה ביום ʹליʹי הʹ

To: aloniomer@hotmail.com
Date: Sun, 20 Nov 2011 20:26:32 +0200

 

יy האʸגון ʹלום, .לחב

וy, במיוחד וɹט יy הסגל האʷדמי הזוטʸ. מʺʸגלים ʸבים  וyן הʺדʸדʸ מעמדם ʹל חב וʸ́ האח בע

יʁאליוʺ ʹל י̋הם הסו י̋ סביʸ. זכויו וʁ להʺמודד עם עומס הוʸאה בל יyם נאל דוʷטוʸנטים, והנוʺ

י̫ם -- י̋ יyם וו יʁם -- ʸבים מהם דוʷטו ʸונʹנוʺ. מאוʺ מ ʺyו י̋נו החוז ו́ yי וyʺ ד וy למ המלגאים לא הוסד

ו̫ וʁעיים הועס ʷם מyי וʷʺ ʺyניוʺ באוניבʸסיטה. מו ו̫ם במʹ י̋ הוʸאה במ יyם מן החוʵ וכעמי ו̫ כמו הועס

יɹם ו́ י̋, ח ʷו̫ ללא כל ביטחון ʺעסו יyם מן החוʵ או במסלולים לא מʺאימים. כולם הועס לאוʸך ʹנים כמו

yי ʴב מסʷולעומס עבודה נלווה ע ʸו̋א יyן לʴני סיום ה יɹטו וʸ̫סים בʺחילʺ הסמסטʸ, ל לביטולי 

ו̋ʺ. יyם בכי י̋ סבי סטודנטים בל

י̋יחסʺ כלל לסגל וʸɹמה אינה מ ʸמה בהʹכלה הגבוהה, אולם הʸɹו ʸ ז עלʸבʹנʺ 2011, הוכ 

האʷדמי הזוטʸ – ʹמלמד למעלה מ-50% מʹעוʺ ההוʸאה באוניבʸסיטאוʺ.

י̫ום מו"מ י́נו כל מאמʵ על מנʺ לʺʺ הזדמנוʺ ל וyן, ע וyנה ובעיʸʷ בחודʹ האח  במהלך הʹנה האח

ʸי̫ימה בʺחילʺ הסמסט וyן למʹבʸ. ʹביʺʺ האזהʸה ʹהʺ ʺʴ ʺאʁי וʸʁך הגעה להסכם ומ י̋ ל מʹמעו

י̋ מסיבי, גʸם להʺעʸבוʺ וʺ"ʺ במו"מ, אך ʷʸ לזמן ʸʶʷ. מאז ʹחדלנו ʸ́ו ʷʺ במʹך יום אחד, וכן ליווי

י́ ןɹ דʸסטי ʶʷב המו"מ מול ועד ʸא י̋, יʸד באו ʸ́ו ʷʺההד ה ʺʸʁי מהמהלכים האʸגוניים ומי

ʸאʺ המʹב ʸ̋ו ʴג לʸכטנבʸמנואל ט 'ʴyו ʴו̋ ʹל ה ו́ ʸכמו גם נכונוʺ וʺ"ʺ ב ,(ה"ʸו) ʺסיטאוʸהאוניב

וʸʁך כך. יʁבים ל ʷʺ ʺʁו ʷולה

וyם המʺאם ʹל אʸגוני הסגל האʷדמי הזוטʸ באוניבʸסיטאוʺ' הוחלט לאוʸ האמוʸ על ɹו י́בʺ 'ה  בי

חידוʹ הʶעדים האʸגוניים.

ו̋ך ʷʸʴ זמן ʸʶʷ לא ʺהיה אנו עוʹים כל מאמץ לא להגיע לʹביʺה כלליʺ. אולם, במידה וב

יyז על ʹביʺה ללא הגבלʺ זמן. הʺʷדמוʺ נאלʵ להכ

 בʹלב ʸאʹון הוחלט על ʷיום ʹביʺוʺ לסיʸוגין באוניבʸסיטאוʺ, על מנʺ להפעיל לחץ להגיע

להסכם.
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הסגל האʷדמי הזוטʸ באוניבʸסיטʺ ʺל אביב יʹבוʺ
הʹבוע ביום ʹליʹי ה-22 לחודʹ.

לאוʸך היום כולו לא יʺʷיימו ʹיעוʸים ʺʸגילים ומעבדוʺ
.ʸים על ידי סגל זוטʸהמועב

בʹעה 14:00 נʷיים אסיפה כלליʺ דחופה לכל חבʸי
.105 ʸהסגל בבניין מʹפטים חד

ʭʩʫʬʥʤ ʭʩʩh ʥʢʸʠ ʭʩʣʲʶ ʬʩ̡ ʴʤʬ ʤʴʩɦ ʠʤ ʸʥ́ ʩʠ ʺʠ ʹʷʡʰʥ ʯ̋ ʮʥ ʠʹʮʤ ʺʥʮʣʷʺʤ ʩʡʢʬ ʯʫʣʲʰ ʤʡʩ́ ʩʡ 

.ʯ̋ ʮʥ ʠʹʮʡ ʺʥʮʣʷʺʤ ʤʩʤʺ ʠʬ ʭʠ ʺʩʬʬʫ ʤʺʩʡʹ ʩʣʫ ʣʲ ʭʩɹ ʩy ʧʮʥ

ʡʥ́ ʧ ʪʠ ,ʤʨʩɦ ʸʡʩh ʥʠʡʥ ʭʩʨʰʣʥʨʱʤ ʸʥʡʲ ,ʭʫʬʶʠ ʥy ʶʩʩ ʤʬʠ ʭʩʩh ʥʢʸʠ ʭʩʣʲʶ ʸʹʠ ʩ́ ʥ̫ ʬ ʭʩ̡ ʣʥʮ ʥh ʠ 

.ʺʷʣʥʁ  ʤʷʱʲʤ ʯ̡ ʮʬ ʥh ʷʡʠʮ ʺʠ ʭʣʷʬ ʤʲʹ ʩɹ ʬ ʤʣʩʧʩʤ ʪʸʣʤ ʥʦ ʩʫ ʯʩʡʤʬ

ʥʩʤʩ ʭʩʩh ʥʢʸʠʤ ʭʩʣʲʶʤʹ ʠʣʥʥʬ ʩʣʫ ʺʩh ʥʩʧ ʵʮʠʮʡ ʭʫʺʥɹ ʺʺʹʤ .ʥh ʬʥʫ ʬʹ ʺʥɦ ʩʩʢʺʤ ʹʸʥʣ ʤʦ ʷʡʠʮ 

-ϝ ʬʩʩʮʡ ʥʠ ,03-6408186 ʯʥɹ ʬʨʡ ʯʥʢʸʠʤ ʩʣʸʹʮʬ ʺʥh ʴʬ ʭʩʬʥʫʩ ʭʩʬʩ̡ ʴ .ʸʹʴʠʤ ʬʫʫ ʭʩʩʡʩʨʷʴʠ

.     striketeamzutar@gmail.com

,ʳʺʥ́ ʮʤ ʷʡʠʮʡ ʤʧʬʶʤ ʺʫʸʡʡ 

ʯʥʢʸʠʤ ʣʲʥ 

 

 עיʸʷי הדʸיʹוʺ במסגʸʺ המו"מ:

ʩ̋ʺ ויʶיʸʺ ביטחון ʺעסוʷʺי ʰʹ-ʡʸ ʤʷʱʲʤ ʺʡʥʨʬ ʸʨʱʮʱ ʩʣʮ ʸʨʥʦ ʩʮʣʷʠ ʬʢʱ ʩ́ ʰʠ ʸʨʴʬʮ ʬʥʣʧʬ 

ʤʠʩʁ ʩ ʺʥʣʥ̫ ʰʥ ʭʩh ʥʩy ʨʩy ʷ ʭʲ ʯʮʦʡ ʭʩʡʥʁ ʷ ʭʰʩʠʹ ʩʥh ʩʮ ʩʡʺʫ ʠʩʁ ʥʤʬ ʭʩ́ ʸʥʣ ʥh ʠ .ידוםʷ ומסלול

ʲʢʸʡ ʱʸʥ̫  ʬʥʨʩʡ ʬʲ ʩʥʁ ʩɹ ʥ ʤʸʹʮ ʩʦʥʧʠ ʭʥʁ ʮʶ/ʯʩy ʥʨʩɹ ʬ ʭʫʱʥʮ ʣʲʥʮ ʺʲʩʡʷ ,ʯʫ ʥʮʫ .ʯʤʩʠʰʺʥ ʺʥʮʫʱʥʮ

.ʯʥy ʧʠʤ

ʡʥy ʷʤ) ʩh ʹ ʸʠʥ̋ ʬ ʭʩʨʰʣʥʨʱ - אהʸי ההוʸגלים עוזʸʺם ʹל המʸלהעלוʺ באופן מʹמעוʺי אʺ ʹכ 

.(ʭʥʮʩh ʩʮ ʸʫʹʬ

ʶ :ʭʩʬʢʸʺʮʤʥ ʭʩʁמʶום גודל כיʺוʺ; ʷביעʺ סʸגל מוסכם ʸʮʤ ʯʥʡʹʧ-ʬʲ "ʺʥʬʲʩʩ̋ ʤ"ʬ ʵʷ ʭʩ́ ʬ 
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ʩʡʩʨʮʸʥʰ ʤʸʹʮ ʳʷʩʤ ʡʥʹʩʧʬ ʭʩʩʬʠʨʰʥʸʴ ʭʩʫʩʸʣʮ/ʭʩʬʢʸʺʮʬ ביחס למטלוʺ נלווʺ ʹאינן

וyנטליוʺ, לפי מספʸ ואופי המטלוʺ: המʶב כיום כולל ʺʹלום המחוʹב לפי ʹעוʺ הוʸאה/הדʸכה באופן פ

יy הסטודנטים ועומסי ההוʸאה בʹנים ʹאינו מʹʷף אʺ נטל העבודה הנלוויʺ, בייחוד לאוʸ הגידול במספ

וyנוʺ. האח

י̫ים ן̋ לדוʷטוʸנטים נבחנʺ בכל ʹנה מחדʹ ו  ʸʷʧʮʤʥ ʭʥʩʷʤ ʺʥʢʬʮ ʪʸʲʮ ʺʠ ʸʩʣʱʤʬ אʹʷ ʸבל

י́ לʺכנן ʷדימה אʺ מהלך הדוʷטוʸט. י́ ממ ו̫

ʺʥʫʥʸʠ ʭʩʰʹ ʪʸʥʠʬ ʥʷʱʲʥʤʹ ʭʩʸʥʨʷʥʣ ʭʤ ʸʨʥʦʤ ʬʢʱʤ ʩʸʡʧʮ ʭʩʡʸ - "ʣʥʡʠʤ ʸʥʹʲʤ"  

ʬʹ ʭʩʶʥʶʩʷʤ ʺʴʥʷʺʡ ʭʩʰʷʺʡ ʸʥʱʧʮʤ ʬʹʡ (ʤʠʸʥʤ ʩʺʩʮʲʫ 2008 ʦʠʮʥ) ʵʥʧʤ ʯʮ ʭʩʸʥʮʫ

ו̋ח וyפ' מנואל טʸכטנבʸג). הסגל הזוטʸ דוʸʹ לפ וʸ́ האבוד", לפי יו"ʸ הוʺ"ʺ, פ 2000-2009 ("הע

ʸדמי בכיʷני סגל אʷʺזים לʸי̋חʺ מכ י̫ימוʺ כיום עבוʸ אוכלוסיה זו: פ י̫דום ʹכמעט ואינן  וyיוʺ  אפʹ

ו̫ם עבודʺם המʸכזי) בעלי יyם ʹהאʷדמיה היא מ י̋ הוʸאה (דוʷטו במסלול הʸגיל או המʷביל לעמי

י̫ם ʹלא יʺʷבלו י̋ יyם ו י̋ למו ʷי̫דום וביטחון ʺעסו יy, ומסלול  ʷאל מחʁי יyʺ מוכחʺ או פוטנ ʷיכולʺ מח

.ʸלסגל הבכי

ʬʥʬʱʮʡ ʤʷʱʲʤʤ ʺʷʱʴʤʥ ,"ʺʥʸʥʢʱ"ʤʥ "ʺʥʩʡʩʶʷʺ-ʵʥʧ"ʤ ʺʥʩʰʫʥʺʡ ʤʷʱʲʤʤ ʺʩʩʲʡ ʯʥʸʺʴ 

.ʵʥʧʤ ʯʮ ʭʩʸʥʮ ʬʹ ʩʰʲʢʥʴʤ ʤʷʱʲʤʤ

 ʺʥʸʨʥʦ ʺʥʢʸʣʡ ʬʩʡʷʮʤ ʬʥʬʱʮʤ ʺʸʣʱʤ 

�


