
 
 
 
3122ספטמבר32           

חבריםשלום,

לדווחכיבשעהטובההסתייםהמשאומתןעלהסכםשכרחדש.המו"מנערךיםשמחואנ

במהלךהשנההאחרונהביןהמועצההמתאמתשלארגוניהסגלהאקדמיבאוניברסיטאות
הניביהעניינוביןנציגיהאוניברסיטאות)ור"ה(ומשרדהממונהעלהשכרבאוצר.המו"מ

אשרימנעאתשחיקתשכרנובשניםהקרובות.,הסכםשהואלכלהדעותהוגן


המו"מנמשךזמןרביחסיתבגללהצורךלהתמודדעםמספרבעיותמשמעותיותשנשארואו
שנוצרובעקבותהסכםהשכרהקודם,אשרנחתםבאישוןלילה,בסוףהשביתההגדולה.

דילוודאשההסכםיהיהמנוסחבאופןברורוחדמשמעי,עלהוקדשומאמציםרביםכ,בנוסף
שלבעיותחדשותבעתיד.ןהיווצרותמנתלמנועאת


הרבהלפרופ'אשרכהןמהאוניברסיטההעברית,אשרכיהןכיו"רנולהביעאתתודתנוברצונ

עמדבראשצוותהמשאומתןשלנו,כמוגםלשארחברי,ועדתהשכרשלהמועצההמתאמת
דתהשכר.וע


תודותנוספותמגיעותליו"רות"תפרופ'מנואלטרכטנברגוצוותועלהמאמציםשהשקיעו
איןספקכילאהיינומגיעיםבתיווךבינינווביןור"הוצוותהממונהעלהשכרבמשרדהאוצר.

ור"הוהאוצר,לקדםאתהמשאלהסכםשהושגללאתרומתםלדרבוןכלהצדדים,לרבות
.ומתן


שלצייןכירצינומאדלהגיעלהסכםארוךטווחשימנעאתשחיקתשכרנולאורךשנים.י

לצערנוהסכמיםארוכיטווח,המייתריםמשאיםומתניםנוגדיםאתמדיניותהאוצר,ולכןלא
.ניתןהיהלהשיגזאת


להלןעקריההסכם:


ינו,מתחילתתחולתההסכםהיאלארבעשניםמיוםפקיעתושלההסכםהקודם,דהי*

.הואכוללארבעפעימותבסופןשלכלאחתמהארבע3122ועדסוףדצמבר3121ינואר
,ולפיכךנקבלרטרואקטיבית3122שנים.דהיינו,הפעימההראשונההייתהבתחילתינואר

אתההפרש.


מרציםומרציםבכיריםיקבלו-*תוספותהשכרבשתיהפעימותהראשונותהןדיפרנציאליות
.3.2%ואילופרופסוריםחבריםומןהמניןיקבלותוספתשל2.1.3%תוספתשל

לכלהדרגות.%..3תוספותהשכרבפעימותהשלישיתוהרביעיתהןבשיעור

תוספותהשכרשלשלושהפעימותהראשונותמחושבותעלבסיסהשכרבתחילתההסכם.*

ביעית,בסוףההסכם,מחושבתעלבסיסהשכרלאחרשלושתוספתהשכרבפעימההר
הפעימותהראשונות.



נובעתמביטולוויתורעלשכרשנעשהבעקבותהסכםעבר1.30%תוספתנוספתשל*

.3122לפיצויגמלאים.הביטוליכנסלתוקףבסוף


חשבוןעל2%-3%-ההפרשהלקרןהפנסיהשלחבריםבפנסיהצוברתחדשהתגדלב*



עלחשבוןהמעביד.2%-העובדו

ש"חלחודש211(יקבלוהשתתפותשל0חבריסגלשהםהוריםלילדיםבמעון)עדגיל*

ש"חלחודשבעבורהילדהשני.311-בעבורהילדהראשוןו


*ההסכםכוללפיצוילחבריהסגלהגמלאיםבעליפנסיהצוברתותיקה,שפרשולפני
םהקודם.הפנסיותשלחבריםאלהנשחקובצורהמשמעותית,הרבההחתימהעלההסכ

יותרמשכרםשלחבריהסגלהאחריםוהפנסיותשלחבריהסגלשבפנסיהתקציבית.אופן
הפיצוייפורסםתוךכמהחודשים.

 
בממוצעלשנה.תוספתזו,%..3-,אובכ23%-*סה"כההסכםמשפראתשכרהסגלבכ

מפצהאותנועלכךשבשונהלשנה(,2.22%לכללהמשקהציבורי)הגבוההמזושניתנה
ממערכתהשכרהציבורית,במערכתשלנואיןכלמנגנוןזחילתשכר)ע"ידרגותחדשות,

הגדרתמגזריםחדשים,מעברלחוזיםאישייםוכדומה(.



עלתודותלכלחבריהמועצההמתאמתעלמעורבותםוסיועםלקידוםהמשאומתןולכם
הסבלנות.


בברכתשנהטובהומוצלחת,


הועד

 
 


